
 

Protokoll 

Nummer: 
01/2024 

gefertigt am: 
18.01.2024 

Kurzzeichen: KU/zie 

Art der Besprechung:  Pflegekonferenz des Landkreises Würzburg 

Termin:  15.01.2024, 09:00 Uhr – 10:30 Uhr 

Ort:  Veranstaltungssaal, Seniorenwohnanlage am Hubland 

Teilnehmer:  s. Anhang 

Nächster Termin: 28.06.2024, 09:00 Uhr Veranstaltungssaal, Seniorenwohnanlage am Hubland 

 

TOP Thema und Ergebnis zu erledigen von: 

0 Begrüßung durch Tobias Konrad  

1 Allgemeine Übersicht zur Pflegekonferenz des Landkreises Würzburg 
s. PP anbei 

 

2 Aktuelle Pflegestatistik/Pflegebedarfsplanung 
s. PP anbei 

 

3 Ergebnisse der Unterarbeitsgruppen 
s. PP anbei 
Anfragen FQA: Beratungsanfragen der stationären Einrichtungen anonym 
im Namen an die FQA kamen nicht gut an, weiteres Vorgehen wird im 
nächsten Treffen der Pflegeeinrichtungen besprochen 

 

4 Projekt „Schülerinnen und Schüler für die Pflege begeistern“ 
Mittels Moderationskarten wurden Ideen gesammelt (F. 22) 
Ergebnisse anbei 
weitere Erläuterungen: 
 bei Soleo gibt es Sonderdienste für Wiedereinsteiger/Mütter, dadurch 

konnten neue Mitarbeiter/innen gewonnen werden, Betriebsklima ist 
wichtiger als Gehalt 

 es sollte nicht die gesamte Pflege akademisiert werden, es braucht 
praktische Leute mit grundlegendem Bildungsgang -> Werbung an Mit-
telschulen für Pflegeberufe 

 BARMER: bietet Pre-/Onboarding an, steht Pflegeschulen und Arbeitge-
bern behilflich zur Seite (Rahmenbedingungen, finanzielle Unterstüt-
zung, Kurse zu interkulturell arbeiten/führen) 

 YoungCaritas: gemeinsame Projekte an weiterführenden Schulen (z.B. 
Organisation einer Weihnachtsfeier für Einsame); Vorträge an FOS/BOS 

 Berufsinformationstage (BIT): erlebbare Angebote an den Ständen be-
geistern die Schüler; junge, charismatische Kollegen/Azubis die in Ge-
sprächen zwischenmenschlich überzeugen 

 UKW: Mitarbeiter gehen mit Azubis in die Schulen 
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TOP Thema und Ergebnis zu erledigen von: 

 Juliusspital: „provokative Werbung“ über Instagram/TikTok durch die 
Azubis 

 1jährige Ausbildung als Einstieg für den Pflegeberuf 
 Martin-Luther-Stiftung Hanau: hipper Social Media Auftritt/Challenges, 

Plakate mit witzigen Sprüchen, MA können während der Arbeitszeit 10 
Minuten Massage buchen (https://vmls.de/) 

 AOK: bietet Schulservice (Berufsberatung, Kurse „gutes Benehmen“, 
Assessment Center), aktive Betreuung der Schulen im Landkreis (Lehr-
kräfte, Schulleiter, ca. 120 Schulen), Unterstützung des Projektes bei 
der Netzwerkarbeit 

Projektbeschreibung: durch die Unterarbeitsgruppe wird ein Vortragskon-
zept erstellt, dieses wird durch die Träger in den Schulen weitergegeben 
Mitglieder der UAG: 
 Ambulante Pflege: Hr. Lutz, Hr. Stövesand 
 Stationäre Pflege: Hr. Kambobe, Hr. Siedler 
 Teilstationäre Pflege: Fr. Ponert 
 Kliniken: Fr. Zink 
 Sonstiges: Hr. Schraud (AOK), Hr. Volk (BARMER), Pflegeschulen 
 Organisator: Tobias Konrad, Melanie Ziegler 
Weitere Mitglieder können nach Rücksprache teilnehmen. Bitte Kontakt-
aufnahme mit Melanie Ziegler. Einladung für den 1. Termin geht demnächst 
an die Mitglieder der UAG. 
Termin: 23.02.2024, 9-11 Uhr, Veranstaltungssaal, Seniorenwohnanlage 
am Hubland 

5 PBeM sowie Verordnungsrecht in stationären Einrichtungen 
verschoben auf nächste PK 

 

6 Sonstiges 
Pflegefinder Bayern: https://www.stmgp.bayern.de/pflege/pflegefinder/ 
Angebote noch nicht vollständig bzw. fehlerhaft, bitte prüfen bzw. Einrich-
tung eintragen lassen 
Stellungnahmen an das Ministerium: Bitte inhaltlichen Input für Stellung-
nahmen etc. liefern, uns fehlt der sachliche Hintergrund, wir können nur 
weiterleiten 

 

7 Themenübersicht 
gesammelte Themen der 1. PK; bereits bearbeitete wurden farbig markiert 

 

 
Protokoll erstellt von: 
 

 
Melanie Ziegler 
WIRKOMMUNAL 


